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da homenageada, do presidente Ivo Olimpio Vicente, da

diretoria da Aspmi inaugurou na noite de 27 de
Amargo, o novo e moderno Salio de Jogos, com
140 metros quadrados, denominado de Cilda
Silva Oliveira, em homenagem a sua primeira presidente

eleita da Associagio — que cumpriu dois mandatos entre

28/10/1964 a 17/9/1965, e 17/09/1965 a 26/34/1966.

vice Bernardete Viti Baldo e outros dirigentes, autorida-
des e convidados.

H4 pouco menos de dois anos, em 29 de maio de
2013, outro ex presidente falecido, Carlos Roberto Sea-
ra, foi homenageado com a denominagio de seu nome

0 NOVO SALAD

O novo Saldo inaugurado conta com mesas de Pe-
bolim. Ténis de mesa, mesas para domind, ar condicio-
nado e TV, paredes envidragadas e 6tima iluminacio.

O ato foi prestigiado com as presengas de familiares  para o Complexo Esportivo Aspmi.
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E 0 médico e uma rede de credenciados, direto com vocé.
E particular. Precos diferenciados. E sé quando precisar.
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s agdes preventivas podem ser

vistas como vitais, uma ponte de
quilibrio entre o bem estar e a

boa satde. Quando foi a ultima vez que
vocé realizou check-up sem que tenha sido
motivado por alguma dor? Vocé sabia que
exames preventivos desempenham um

papel fundamental na avaliagio de fatores

INFORMATIVO ASPMI

de risco para doengas cardiovasculares, na
prevengao do cincer, na prevencio e diag-
néstico das doencas metabdlicas (diabe-
tes), deficiéncias nutricionais e alteragoes
hormonais? Sabia que sua visao é quase
sempre negligenciada por vocé mesmo?
Afinal, as doengas oculares sao quase sem-

pre silenciosas. A auséncia de dor nao sig-
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nifica auséncia de doenca.

A adocio de hdbitos sauddveis ate-
nua os riscos e ajudam a tornar a satde
ainda melhor. A realizagio de ativida-
des fisicas regulares, por exemplo, con-
tribuem nao s6 para o bem estar fisico;
Elas oxigenam as células de nosso corpo,
alimentando-o.

Outro fator importante para se ter
uma boa qualidade de vida ¢ a alimenta-
¢do, ela tem papel chave nessa empreita-
da. Procure se alimentar de maneira sau-
ddvel e sem exageros fazendo pequenas
refeicoes ao longo do dia e nunca passe
muito tempo sem comer. Caso tenha du-
vidas, consulte um nutricionista.

O uso de tabaco e bebida alcodlica
sdo fatores que contribuem para o surgi-
mento de doengas pulmonares, coragio
e circulacdo, cincer. Substancias que po-
dem levar a dependéncia e a deterioragao
fisica e principalmente mental. E Impor-
tante manter o cérebro ativo tanto quanto
seu corpo, portanto, pratique acoes que
alimentam seu cérebro. Leia um livro, as-
sista a um filme, compartilhe momentos
com familiares e amigos.

Tenha cautela em seus relaciona-

A i

mentos, nao julgue rapidamente as pesso-
as, evite emitir seu pré-conceito antes de
ouvi-las, conhecé-las. Evite conflitos com
aqueles que se ama e, principalmente com
aqueles por quem nio se tem tanta empa-
tia. Fale baixo usando palavras brandas,
de conforto, de compreensio. Brinque
com seus filhos, sobrinhos, amigos, afinal,
sua crianca interior estd ali, louca para dar

o primeiro grito.

E ainda, nio poderfamos deixar de
lembrar que o bem estar ndo estd relacio-
nado apenas a agbes preventivas de sau-
de e sim, na busca constante pelo bom
relacionamento com familiares, amigos
e colegas; No cuidado para com o meio
ambiente, trinsito, consumismo; Na eco-
nomia de energia elétrica, 4gua e na reci-
clagem do lixo. Na realizagao de agdes que
a longo prazo proporcionarao a condigao
de uma boa estadia no planeta.

Jé dizia a vové: Canja de galinha e

cautela nunca fizeram mal a ninguém!

Karyne Verginia Franchin

Assistente Social - CPMSO

Sociedade Amigos do Juca

Baile todos os sibados com musica ao vivo 9
AMBIENTE TOTALMENTE CLIMATIZADO.

DIA 4 DE ABRIL BAILE DE PASCOA

COM G4 E GIZA CARLA
Rua Indaial, 1555 - Sio Joao - Itajai - SC - Fone: 3348.3296

DESDE 7/11/1981

Nao lave roupa suja em casa, lave na

LAVANDERIA
SUL AMERICA

Rua Lauro Miiller, 325 - Itajai - SC - (47) 3348-1495
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ATENDENDO SERVIDORES
FEDERAIS, ESTADUALIS e
APOSENTADOS DO INSS

CORRETORA DESEGUROS

ASSESSORIA FINANCEIRA

Assessoria Financeira
em Boas Maos!

Rua Samuel Heusi, 474 | Centro | Itajai | SC | Rua do Shopping | Anexo SINDESA
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TREINAMENTO

3348-8844

DAQUI SAEM OS MELHORES

CURSO INTENSIVO DE

INFORMATICA EM 2 MESES

www.escolaselife.com.br

Rua Silva, 197 - Centro
Itajai - préximo
a saida do
estacionamento
do Shopping
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( :onvénio entre ASPMI e SINDESA despertou
interesse dos Associados e muitos querem saber
melhor como funciona.
Para entender como funciona, primeiro copilamos
um dos textos que estd publicado no site da SINDESA

para todo o publico e, em seguida explicaremos como o
Associado ASPMI poderd se beneficiar também:

Publicagio na internet, no portal SINDESA:

SAUDE NAO TEM PLANO,
SAUDE TEM HORA CERTA.

Proteja o seu bolso e sua particular saide com
a SINDESA.

Através de um sistema independente temos os
melhores profissionais e uma rede particular de sai-
de credenciada. Os precos sdo reduzidos, chamados
de pregos diferenciados ou precos sociais. O paga-
mento ¢é direto com o credenciado e somente na hora
que precisar.

O sistema ¢ simples e pratico. Acesse o portal
www.sindesa.com.br ou ligue no (47) 3248-5075 /
(47) 3346-7475 ou 0800 600 2775 para adquirir a

sua Guia de Encaminhamento (a Validagio).

Como funciona? Na hora de ser atendido, en-
tregue a0 Credenciado a Validagio SINDESA. Entre
milhares de procedimentos deixamos aqui um supos-
to Exemplo: Preco de uma consulta médica particu-
lar R$ 300,00. Preco diferenciado para os associados
SINDESA R$ 150,00 (mais ou menos 50%). Sendo
assim, vocé economiza R$ 140,00. A guia de enca-
minhamento tem um custo de R$ 10,00 que sdo os
servicos da SINDESA.

Ou, associe-se pagando anualmente pelos ser-
vicos do sistema, beneficiando também com pregos
diferenciados os seus dependentes, demais familiares
e se possuir seus animais de estimagao. E para as em-
presas, associagoes, condominios, etc. temos pacotes
corporativos.

SINDESA Satde de qualidade a um prego

acessivel.

Guarde este lembrete
e adote a SINDESA

na sua vida.

Pensou bicicleta, lembrou...

=+ 3248-0400

Ou, acesse o portal SINDESA e gratuitamente
faga seu pré-cadastro, facilitando oportunamente a
emissao de uma eventual guia de encaminhamento
(a validagao).

* Muitos acham que é melhor pagar um plano
de satide de R$ 300,00 — R$ 900,00 ou R$ 3.000,00
por més, durante dezenas de anos. Respeitamos esse
sistema, onde o dinheiro vai primeiro e quase todo
para as operadoras. No entanto, imagina todo esse
recurso aplicado numa conta préprial O quanto que
o individuo nio teria ao final de algum tempo ou
de toda uma vida? Pensem nisso! Nao seria melhor
segurar o dinheiro e, quando precisar pagar valores
mais justos diretamente para quem faz o atendimen-
to?

Os profissionais da satide agradecem este novo
conceito, cuidando bem de vocé, no particular e na
hora certa!

E quanto aos hospitais, se um dia precisar?

Na verdade, as despesas hospitalares quem paga
¢ o SUS por conta dos impostos e direitos constitu-
cionais, inclusive, parte atribuida as operadoras dos
planos de satide, que depois devem ou deveriam res-
sarcir os cofres do governo (portal da transparéncia
ANS). Nem todos os hospitais tem ala particular, ou
seja, os leitos sao cadastrados e custeados pelo SUS.
Mas, alguns dos hospitais que possuem ala privativa
ja assinaram convénio com a SINDESA proporcio-
nando precos diferenciados para quem ¢ associado.

Conforme explicagao acima, para o publico em ge-
ral, a SINDESA tem essa orienta¢io e importincia que
veio no contexto supra.

E qual a diferenga com os médicos conveniados na
ASPMI?

Sao virias. Uma delas estd no critério dos pregos.
Os médicos conveniados e a Diretoria da ASPMI acer-
taram pregos que acompanham a tabela que os planos
de satide pagam para eles, ou seja, algo em torno de R$
55,00 (cinquenta e cinco reais), por uma consulta médi-
ca, e podendo ainda ser descontado em folha salarial.

Enquanto que na SINDESA o critério é outro bem
diferente. O pagamento deve ser na hora e diretamente
ao credenciado. Os precos sio negociados individual-
mente com cada médico e a SINDESA. Na maioria, o
pardmetro para o preco social é pela metade se compara-
do ao preco particular. Entao, uma mesma consulta que

pela ASPMI custa 55,00, e pela SINDESA pode custar
100,00 ou 150,00. Lembrando que no particular j4 estd
em 200,00 ou 300,00.

Entdo, qual a vantagem para os associados ASPMI
estar na SINDESA?

Primeiro pela complementagio da rede. Muitos dos
profissionais de satde credenciados na SINDESA nao
estdo conveniados na ASPMI e vice-versa. Um exemplo:
hoje em dia muitas familias possuem animais de estima-
¢ao e procuram médicos veterindrios para cuidar da sai-
de dos bichinhos. A SINDESA tem esses profissionais
que poderio atender os Associados e com pregos diferen-
ciados, desde que paguem diretamente ao credenciado o
prego social.

Entretanto, os associados ASPMI nao precisam pa-
gar nada pelos servigos da SINDESA, nem pelas guias
de encaminhamento (valida¢io), nem anuidades ou
mensalidades. Pode ainda o associado da ASPMI agre-
gar gratuitamente na SINDESA, no seu cadastro, mais
4 dependentes (ou parentes). Se desejarem incluir mais
de 4 “agregados”, apenas o 5° dependente (ou parente) é
que pagard uma mensalidade para a SINDESA no valor
de R$ 6,94 e que serd descontado mensalmente na folha
do associado titular.

Outra grande vantagem de se cadastrar na SIN-
DESA estd na possibilidade de incluir novas pessoas no
cadastro do Associado. Enquanto que na ASPMI podem
incluir os dependentes, na SINDESA podem incluir os
parentes dos Associados a exemplo dos pais, irmaios, so-
gros, etc. o que neste caso, o Estatuto da ASPMI nao
permite e nem os médicos conveniados, pois nao as-
sumiram o compromisso de atender parentes de asso-
ciados. Somente o servidor / associado ASPMI e seus
dependentes.

Para fazer o cadastro na SINDESA pedimos que
o Associado passe na Secretaria da ASPMI e ao mesmo
tempo agreguem gratuitamente até 4 membros na sua
titularidade, que tenha grau parentesco ou dependente.

Basta agora, vocé lembrar das pessoas da sua fa-
milia que nio tem, por exemplo, um plano de satde e
que gostariam de ter atendimento de qualidade, rdpido e
com pregos acessiveis, na rede de sadde particular. Suge-
rimos que faca uma lista de parentes, dando prioridade
para os que mais precisam deste acesso, tirando-os desta
forma, da fila do SUS, ainda que paguem algum valor
(prego diferenciado) diretamente aos credenciados, e as-
sim privilegiando-os num sistema associativo.

Mais informagdes no portal SINDESA: www.sin-
desa.com.br e no préprio site da ASPMI www.aspmita-
jai.com.br vocé encontrard um icone de acesso.

COMPRE BARATO
VERONA R$ 378,60

Rua Estefano José Vanolli, n.2 1520 - Sao Vicente - Itajai - SC

sociclel@hotmail.com

FIS

CENTRO DE ENSINO

F IS K TODO O MUNDO FALA BEM

100% Conversagio « Intercimbio - Material Digital Inglés

Espanhol - Portugués ¢ Informdtica

(47) 3348.1184 - 3348.2609 - 3319.1835 | Av. Sete de setembro, 740 - ITAJAI - SC
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Fundada em 9 de Janeiro de 1991 - Sede: Rua Otto Hoier, 45 - Cidade Nova - 3249.0386

Aspami empossa nova diretoria para 2015/17
tendo Jaci Ronchi da Luz na presidéncia

Aspami realizou no dia 1° de abril a sua Assem- o cargo. meira vez na reuniio e foram alvos de abragos e cumpri-

Al;léia Geral Ordindria de Prestacio de Contas e No mesmo encontro a diretoria homenageou as mentos: Josélia Miranda Correia e Maria José Rodrigues

osse de sua nova diretoria eleita por aclamagio, associadas(os) pelo dia de Pdscoa, ofertando-lhes caixas da Costa. Antes do tradicional lanche servido, foram

tendo como presidente a associada Jaci Ronchi da Luz, de bombons. anunciados os nomes das associadas aniversariantes dos
substituindo a Constancia da Silva Anacleto, que deixou Duas associadas marcaram suas presengas pela pri- meses de janeiro, fevereiro, marco e abril de 2015.¢

"'r'.f j A

* INSTALACAO i/ : : (
* MANUTENCAO Produtos Naturais

@ ULV B FRYAS » CEREAIS * DOCES © INTEGRAIS » FARINAGEDS
MATINAIS * SOJA » ORGANICOS » SUPLEMENTOS [ENETLT

www.capimlimaoecia.com * capimlimaoecia@hotmail.com HIIRVERIAEL
« = B = LOJA D1 * LOJA D2 PERSONAL CARD
i 47 3349.9260 47 8888.6434
Rua Indaial, 1555 =sala 2 = 530 Jodo = Majal  Rua Estefang José Vanolli, 702 = 530 Vicente = [tajai

Restaurante e Lanchonete © ™ i ¢ siboroso

buffet livte comida

Cﬁgi'ro verd.e caseira de Itajai, com

Impressos Comerciais e Industriais, carimbos, De d ibado das 11h s 15h sobremesas e sucos naturais.
etiquetas, adesivos, documentos fiscais, etc... segunda a sabado aas as
A mais alta tecnologia em impressoes coloridas.

SEM CONVENIO ASPMI

Travessa Henrique Labes, LANCHONETE
Rua Brusque, 186 - Fone (47) 3348.3449 | Fax 47 3349.4212 | Centro | Itajai 412 - Centro De segunda a sexta das 7 as 19 horas.
vendas @graficaitajai.com.br | graficaitajai @hotmail.com Itajai - 3344.2012 Aos sabados das 7 as 14 horas.
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A Diretoria da ASPAMI para o biénio
2015/2011 esta assim constituida:

¢ Presidente: Jaci Ronchi da Luz

* Vice Presidente: Regina Peixer da Luz

* 12 Tesoureira: Constincia da Silva Anacleto

* 20 Tesoureira: Nazir Krambeck Deschamps

* 12 Secretdria: Gilda da Silva Reiser

* 22 Secretdria: Rosa Sedrez

* Diretora Social : Maria da Graga Rocha Oliveira

fraternidade, uniao..

¢ Diretoria Social

Alma Isabel da Silva, Aurelina Fiorenzano Jorge,
Feliz PdsC D{]”l Eugénia M. da S. B. Francelino,

Maria Selene Zimmermann, Maria da Paz Cus-
tédio, Sebastiana do Nascimento, Lucilda Maria

ASPAMI - Abpi 2 015. Mota, Margarete Espindola Krauss.

¢ Conselho Fiscal
- Bernardete Viti Baldo,
Maria de Lourdes Espindola
e Ligia Lemos Koehler

TELE REPAROS

® Residencial ® Comercial e Industrial ®

Manutencéo, Consertos e Reformas

o Hidridulica  Elétrica JONAS Grafiato ORCAMENTO SEM COMPROMIS

FONES: * Massa corrida Rua Saul Schaed dos Santos, 330 - Sio Vicente - Itajai - SC
. . * Texturas Fones: (47) 8438.5049
* Pinturas ® Jardinagem 47 9650.3400 * Lavagio em geral (47) 8477.3665

* Alvenaria e rebocos 47 8479.0350




ABRIL 2015 - N2 197 - PAGINA 6 INFORMATIVO ASPMI ﬂj‘ﬁ“ "

Integracao 2015

Educacao Fisica goleia o Raio e Roda
por 6 a 3 e conquista o seu primeiro titulo

o golear a equipe do 5

de Maio por 6 a 3 no

jogo decisivo, a Educa-
¢ao Fisica sagrou-se campea do
28° Certame Suigo de Integra-
¢ao, encerrado no dia 10 deste
més, obtendo o seu primeiro ti-
tulo da competi¢io promovida
anualmente - desde 1987 - pelo
Departamento de Esportes das

-.'.'-- . .! - s
"WICACA / SupapAD
HisicAl / H\%mﬁ.j

Aspmi.

Alceu, com 2 gols, Ronaldo
Alfredo, Kolucha, Avila e Mircio,
todos com 1, construiram a vité-
ria tranquila da equipe integrada,
em sua maioria, por funciondrios
publicos municipais.

A equipe campea recebeu
um troféu e os treze jogadores
foram agraciados com medalhas
de ouro, cabendo a equipe vice
campea um troféu e medalhas de
prata aos seus atletas.

A equipe do Raio e Roda,
vice campea deste ano, conquis-
tou o titulo do 27 Integragao em
2013.Alceu(Educagao  Fisica),
com 10 gols, foi o artilheiro da

competigio, enquanto Joio, go-

leiro do 5 de Maio, com 16 gols

sofridos, foi 0 menos vazado.

nho, foi o drbitro principal da
decisio, tendo como auxiliar, seu

irmao.

Em 28 Campeonatos Su-
ico de Integragio — desde 1987
—a Aspmi foi a maior vencedora,
obtendo 17 titulos dos 28 dispu-
tados, uma marca dificil de ser

igualada, ou superada. ®
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Suico Interno 2019
Criciiima vence Marcilio Dias nos pénaltis e é campeao

i 4 ==
riciima e Marcilio Dias
empataram em 2 gols
na preliminar de Educa-

¢ao Fisica e 5 de Maio, na rodada
dupla de 10 de abril, decidindo

o titulo de campedo do Certame

-------

Interno de Sui¢o em grama sin-
tética, levando a decisio para os
pénaltis, vencido pela equipe azul
e amarela por 3 a 2

O Marcilio ficou com o
vice e o Figueirense em terceiro,
numa competi¢io em que o atleta
Dudu, do Criciima, foi o golea-
dor com 13 gols marcados, sendo
o goleiro Marquinho, do Marci-

lio, o menos vazado do certame

com 14 gols sofridos. *
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Assembleia Geral Ordinaria aprova as contas
da ASPMI e empossa diretoria para 2015 a 2019

apreciacio dos presentes e do presidente da Assembleia, Paulo
Mannes, que as declarou aprovadas. Em seguida foi anunciada
e empossada a nova diretoria para o quadriénio 2015-2019, que
estd assim constituida:

PRESIDENTE: Ivo Olampio Vicente

Assembleia Geral Ordindria de Prestacio de Contas do
quadriénio 2011-2015, e da elei¢do e posse da nova di-
etoria para mandato de 2015 a 2019, realizada no dia

28 de marco, Salio Nobre da associacio ,
vo ntmero de associados Aspmi. As contas foram submetidas a

reuniu um expressi-

| | | B
— - R L . SETpemae u
B -

VICE-PRESIDENTE: Bernardete
Viti Baldo

1° Secretdrio: Maria de Lourdes
Espindola

2° Secretario: Karina Dionisio
1° Tesoureiro: Joio Alberto da
Silva

20 Tesoureiro: Luiz Antdnio
Marcos

Diretor de Esportes: Antonio
Carlos Cunha

Diretor de Patriménio: José
Acicio da Rocha

Diretor de Imprensa: Jorge
Luiz Silva

Diretor de Eventos Sociais:
Solange Coelho Martins

CONSELHO FISCAL

Alvaro Simio Provesi, Ecio

José Russi e Edegilson de Souza
(EFETIVOS)

Marcos de Andrade, Adao Cesar
Pereira Filho e Dulcinéia Sabino

da Rosa (SUPLENTES)

A Camara de Vereadores de Itajai estd
se renovando. 530 mudancas administrativas
e servidores cada vez mais qualificados
para melhor atender os cidadaos.

iU Uma estrutura democratica,
com uma equipe comprometida
com a exceléncia do servico publico.

E a Cdmara muito mais moderna,
transparente e atenta as necessidades
dos itajaienses. Porque se é pra mudar,
tem que ser pra se orgulhar.

- = eE e _,_T C— _— — -
 11a78i. MEU mr e L)LY s MARADE
PORTO Hﬂsmrﬂf.ﬂﬂa VEREADORES
BOM LUGAR PRA ANCORAR _DE ITAJAI



